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POLIiTICA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES (P.R.L.)

El PARQUE TECNOLOGICO DE ALAVA, como infraestructura fisica diferenciada, esta
gestionada por una sociedad promovida por las Instituciones Pulblicas Vascas que tiene
como mision la radicacion de empresas de tecnologia avanzada, generadoras de alto valor
afiadido y con equipos humanos altamente cualificados, siendo Foco de Difusion
Tecnoldgica en su entorno y contribuyendo a fomentar los vinculos entre la ciencia, la
tecnologia y las empresas.

PARQUETECNOLOGICO DEMLIAWA: el objetivo estratégico y social ya mencionado.
- En coherencia con el proceso de desarrollo e implantacion del sistema de calidad.

- Buscando la maxima satisfaccion y defensa de todos los trabajadores.

- Apostando por la via de la CALIDAD TOTAL en las actividades de gestion y
mantenimiento de las instalaciones del Parque Tecnoldgico, hace la siguiente
declaracién:

DECLARACION DE PRINCIPIOS EN MATERIA DE
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

La Subdireccisn de PARQUE TECNOLOGICO DE ALAVA, S.A. dentro de la natural
preocupacion por la seguridad y salud de sus trabajadores, no soélo pretende dar
cumplimiento a las prescripciones establecidas por la Ley en materia de prevencion de
riesgos laborales, sino que ademas pretende, aprovechando dicho cumplimiento, mejorar
en todo lo posible las condiciones de vida laboral de sus trabajadores.

Para alcanzar dichos objetivos, entendiendo que la mejora de la actividad debe ser
continua, la Subdireccion de PARQUE TECNOLOGICO DE ALAVA, S.A. se compromete

a.

= Cumplir con todos y cada uno de los preceptos establecidos en las leyes y
reglamentos de aplicacion.

- Comprometer a la organizacién en el cumplimiento de todos los requisitos
preventivos y legales, a través de la informacion y formacién de los trabajadores.



a »

- Analizar los procesos, técnicas y materias primas utilizadas, eligiendo aquellos que
generen menos riesgos a los trabajadores.

- Dar participacion, a través de los Delegados de Prevenciéon a los trabajadores en
todos aquellos aspectos exigidos o no por la ley, que afecten a la seguridad y
salud de los trabajadores.

- Asignar recursos suficientes para el desarrollo de las actividades preventivas.

- Crear una cultura positiva en materia de prevencion de riesgos laborales.

Para alcanzar estos objetivos se han elaborado el Manual de Gestion de la Prevencion y los
correspondientes Procedimientos, documentos basicos dentro de los cuales queda fijada la

politica, los requisitos y las actuaciones a llevar a cabo por PARQUE TECNOLOGICO DE
ALAVA, S.A. en materia de prevencion de riesgos laborales.

Vitoria-Gasteiz, Enero de 2022

Coordinaﬁior de Prevencion
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POLITICA DE MEDIO AMBIENTE

El PARQUE TECNOLOGICO DE ALAVA S.A., como infraestructura fisica diferenciada, esta
gestionada por una sociedad promovida por las Instituciones Publicas Vascas que tiene como
mision la radicacion de empresas de tecnologia avanzada, generadoras de alto valor afiadido y
con equipos humanos altamente cualificados, siendo Foco de Difusién Tecnoldgica en su

entorno y contribuyendo a fomentar los vinculos entre la ciencia, la tecnologia y las empresas.

La gestion del Medio Ambiente es un objetivo estratégico del PARQUE TECNOLOGICO DE
ALAVA S.A., para lo cual todas las personas que conforman esta organizacion nos
comprometemos a seguir los siguientes principios generales, de cara a mejorar continuamente

la eficacia de nuestro sistema de gestion ambiental:

Declaracion de Compromiso:

» Ser respetuosos con el medio ambiente a través del compromiso de mejora
continua y de prevencion de la contaminacion en relacion a los aspectos
ambientales de la organizacion.

» Evaluar los impactos ambientales ocasionados por la actividad, con el fin de
prevenirlos, eliminarlos o reducirlos.

» Promover, permanentemente, una gestion racional de los recursos naturales.

» Compromiso con la sociedad cumpliendo con los requisitos legales aplicables y
con otros requisitos suscritos relacionados con nuestros aspectos ambientales.

» Asimismo, los compromisos establecidos en esta declaracion estaran a disposicion

pUblica siempre que sean requeridos por cualquiera de las partes interesadas.

La Subdireccién del PARQUE TECNOLOGICO DE ALAVA S.A. asume y lidera los
compromisos de esta politica y se compromete a revisarla periédicamente para proporcionar
los recursos necesarios que faciliten la consecucion de los objetivos planificados.

Vitoria-Gasteiz (Alava), enero de 2022
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