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Athina Kanioura, vicepresidenta de PepsiCo, en 
Parque Tecnológico de Euskadi: “La IA no va a 
destruir empleo, pero es clave diseñar ya la 
fuerza de trabajo del futuro” 

 

▪ El edificio central de Campus Vitoria-Gasteiz ha acogido 

hoy una conferencia magistral de la Responsable de 

Estrategia y Transformación y Vicepresidenta de PepsiCo a 

nivel mundial, la doctora Athina Kanioura, sobre talento 

digital, innovación y liderazgo femenino. 

▪ Referente internacional en el ámbito STEM, la doctora 

Kanioura ha sido recibida por el Consejero de Industria, 

Transición Energética y Sostenibilidad del Gobierno Vasco, 

Mikel Jauregi, con quien ha compartido el compromiso de 

PepsiCo con la región y la visión y logros de la compañía. 

 

6 de marzo de 2025. El edificio central de Parque Tecnológico de Euskadi en 

Campus Vitoria-Gasteiz ha acogido este mediodía una ponencia magistral de la 

doctora Athina Kanioura, Vicepresidenta Ejecutiva y Chief Strategy and 

Transformation Officer a nivel mundial, de la compañía PepsiCo, en la que ha 

destacado que “la Inteligencia Artificial no va a destruir puestos de trabajo, pero es 

necesario diseñar ya la fuerza de trabajo del futuro y creer de verdad en la 

tecnología”. 

 

La doctora Kanioura, referente internacional en el ámbito STEM, se encuentra de 

visita en Euskadi para conocer las nuevas instalaciones de PepsiCo en Campus 

Vitoria-Gasteiz de Parque Tecnológico de Euskadi, donde la compañía ha instalado 

parte de su Hub Digital Global. En este contexto, y dada la cercanía con la 

celebración del Día de la Mujer-8M, desde el Parque Tecnológico de Euskadi se ha 

promovido la celebración de esta jornada, en la que han participado cerca de 80 

representantes de empresas Parke.  

 

En la primera parte de la charla, la doctora Kanioura ha expuesto los argumentos 

principales en torno a la promoción, captación y retención del talento femenino, 

especialmente en el ámbito digital. “El ecosistema que encontramos en el País 



 

Vasco, potenciado por entornos como el del Parque Tecnológico de Euskadi y por el 

estrecho vínculo con las universidades como la UPV/EHU y Mondragón 

Unibertsitatea, nos permite dar a conocer nuestro enfoque tecnológico y ofrecer 

oportunidades al talento”, ha asegurado. 

 

La vicepresidenta de PepsiCo también ha señalado que “en PepsiCo hemos puesto 

la IA y el análisis de datos en el corazón de nuestra actividad, ya que la IA está 

revolucionando las operaciones de una empresa compleja y orientada al 

consumidor”. En este sentido, Kanioura ha asegurado que “disponer de este 

ecosistema totalmente conectado es una ventaja competitiva que se potencia 

todavía más con la tecnología personalizada específicamente para PepsiCo”.  

 

A continuación, se ha abierto un amplio turno de preguntas en el que se han 

planteado algunas de las cuestiones que más preocupan a las empresas, como por 

ejemplo, el temor al impacto de la IA en el empleo.  “La IA no va a destruir empleo 

pero es clave diseñar ya la fuerza de trabajo del futuro” ha asegurado Athina 

Kanioura.  

 

Athina Kanioura ha sido recibida por el Consejero de Industria, Transición 

Energética y Sostenibilidad del Gobierno Vasco, Mikel Jauregi. Han conversado 

sobre la implantación de parte del Hub Global de Estrategia y Transformación de 

PepsiCo en Campus Vitoria-Gasteiz y los beneficios de la Inteligencia Artificial en la 

transformación de su modelo de negocio.  

 

Cabe señalar que el Vitoria-Gasteiz Strategy and Transformation Hub, con más de 

100 profesionales, es una parte clave del ecosistema digital de PepsiCo, enfocado 

en capacidades digitales y transformación digital “lo que nos diferencia de nuestros 

competidores locales, teniendo en cuenta que la IA permite las conexiones 

humanas y facilita la experiencia entre nuestros profesionales y las personas del 

ámbito de  la agricultura con las que trabajamos”, ha asegurado la vicepresidenta 

de PepsiCo. 

 

Trayectoria profesional 

La doctora Athina Kanioura es Vicepresidenta Ejecutiva y Chief Strategy and 

Transformation Officer. Innovadora y líder en transformación, Kanioura supervisa la 

estrategia integral de PepsiCo para asegurar el éxito tanto a nivel corporativo como 

en mercados clave, incluyendo la estrategia de digitalización. También lidera la 

transformación global de la compañía, garantizando que el tamaño y alcance de 

PepsiCo se aprovechen para acelerar el crecimiento, además de supervisar las 

áreas de Productos de Datos, Plataformas y Talento. 



 

 

Asimismo, la doctora Kanioura es miembro de la Royal Statistical and Economics 

Society, donde contribuye a la formulación de políticas gubernamentales sobre el 

uso de datos en organismos como el FMI. También forma parte del consejo del 

Instituto de Ciencias del Marketing y es una apasionada educadora que ha sido 

profesora en la UMIST (Reino Unido), el Imperial College London (Reino Unido) y la 

Universidad de Sheffield (Reino Unido), donde también obtuvo su doctorado en 

Econometría y Economía Cuantitativa. 

 

Por su parte, PepsiCo es una de las empresas líderes a nivel mundial en el sector de 

alimentos y bebidas, con 320.000 empleados y operaciones en más de 200 países. 

Fundada en 1965, la compañía  destaca por su innovación y adaptación a las 

tendencias del mercado, como la demanda por opciones más saludables y 

sostenibles. Además, PepsiCo mantiene un fuerte compromiso hacia la 

sostenibilidad y la responsabilidad social, lo que la convierte en un actor importante 

no solo en la economía global, sino también en la promoción de prácticas 

empresariales responsables y sostenibles. 
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